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Trobada Jove 2018
Des de la Federacio es continua treballant de forma trans-
versal per la continuitat i millora dels esplais de la Federa-
cid i en la direccié dels esplais propis, amb la voluntat de

posar a l'abast d’infants i families un model d’educacié en
el lleure de qualitat i amb equitat.

La Jornada Anual de Federacid, el mes gener, es va ce-
lebrar al Prat de Llobregat, a la seu de la Federacié i de
Fundesplai. Va ser una jornada molt participativa i amb un
molt bon ambient de convivencia i aprenentatge. Varem
comptar amb la preséncia de la Sra. Marta Vilalta, directora
general de Joventut. Es van realitzar 10 accions formatives
entre les quals una d'ajudant de monitors adrecada a joves
amb necessitats educatives especifiques que va tenir molt
bona acollida tant per part de les entitats com dels i les jo-
ves i les seves families, un primer pas en el compromis de
la Federacié per lainclusié dels infants i joves a les nostres
entitats, en el maxim d’espais de participacio possible i
en igualtat d’oportunitats, compromis adquirit en aquesta
mateixa assemblea en forma de resolucid.

Sota el mandat de l'Assemblea perimpulsar projectes amb
joves i per a joves que fomentin el seu apoderament, lide-
ratge i autonomia, també ha estat un any de consolidacié
dels projectes audiovisuals, amb la produccié de 6 curtme-
tratges i 5 espots que es van presentar al |l Festival Edufilms
a la Filmoteca de Catalunya 11 de juny i que va rebre el
reconeixement social en els Premis Ciurana de Civisme.

Altres apostes per fomentar el creixement dels i les joves
han estat la promocié de projectes internacionals i inter-
canvis (estiu i Setmana pels Drets de la Joventut) i 'aposta
per la formaci6 de joves, amb limpuls i implicacié en la
realitzacio de 2 cursos de monitors i monitores (Barcelona
i Polinya) i 2 de directors i directores (Hospitalet i Mataro),

4 esplai.fundesplai.org
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amb la participacié de més de 60 joves d’entitats d’esplai
de la Federaci6. Cal destacar una nova edicié de la Troba-
da Jove, projecte del Movijove, celebrada a Vilanova de
Sau amb la participacié de 232 joves, monitors i monitores
i que va girar entorn de la proposta educativa, amb espais
de reflexié i formacié molt interessants tant per als joves
com per a les entitats.

Alllarg de tot l'any s’ha estat treballant de forma transver-
salamb monitors i monitores d’entitats i responsables de
diferents projectes de la Fundacio, en el desplegament del
primer any de proposta educativa Encoratja’t, proposta
educativa per la igualtat de génere i la violéncia zero, i
en la planificacié del segon any. Al llarg del 2018 s’han
portat a terme 2 accions col-lectives descentralitzades de
dendncia publica: 8 de marg: #DonesEnCORatjades (pro-
posta recollida també a l’Assemblea General) i 20 de no-
vembre: #Dretallleure #EnCORatjatxlaDiversitat. Aquesta
darrera proposta va ser presentada al Movidic18, al mes
de setembre, una jornada d'inici de curs de gran éxit de
participacié i amb una valoracié per part dels equips molt
positiva. Prop de 400 joves van poder gaudir de la confe-
réncia del professor Josep Maria Puig entorn dels reptes
de l'educacio i d’una proposta de més de 10 formacions.

Ha estat un any de traspas en la planificacié dels espais de
participacié (Unitats Territorials i Comissions), amb especial
atencié a una nova forma de funcionament de les UT més
autonoma i autogestionada, tal com es va acordar a la
darrera assemblea amb la resolucié Endavant les Unitats
Territorials, una proposta que persegueix aportar a les
entitats recursos i propostes a mida, que neixin de les
necessitats de cada territori i collectiu i que estiguin en
la linia d’apoderament, corresponsabilitzacié i lideratge
juvenil que portem impulsant des de diferents ambits.
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Dret al Lleure 2018

Viatge Franca
Junta Directiva

Entrega Premi
Ciurana Civisme

En el marc de la proposta de

treball de la Junta Directiva,

hem iniciat accions de formacid i

intercanvi entre responsables d’entitats, que es va ma-

terialitzar en un primer viatge d’estudis de representants

de la Junta a la Federation Léo Lagrange el juny passat

i que esta permetent estudiar noves propostes de col-
laboracié en 'ambit internacional.

La campanya d’estiu va arrencar al mes de maig, malgrat
l'anullacié de Festa Esplai. Una campanya marcada per
l'acompanyament proper a les entitats i pel treball continu
en la millora dels aspectes de gestio de les activitats.

Cal destacar la realitzacié de 2 projectes internacionals de
joves dels esplais Espurnes i Tricicle amb joves de Fédéra-
tion Léo Lagrange (Franca), en el marc d'un projecte eu-
ropeu Erasmus+. Aquest projecte dona continuitat a la
col-laboracié que des de fa anys fomentem i cuidem amb
l'entitat francesa d’educacié en el lleure. A més, joves dels
esplais Pubilla i Guadalhorce han realitzat intercanvis a l'estiu
aMallorca i Canaries acollits per diferents entitats amigues.

Alllarg de tot l'any, s’han continuat impulsant molts projec-
tes, ja iniciats en anys anteriors, i d'altres de nous: edicié
de curtmetratges, pla de formacidé per a monitors i moni-
tores a les comissions i unitats territorials, formacié per a
families, revisions oculars amb la Fundacié IMO amb una
nova alianga més directa amb Fundesplai, acollida de pro-
jectes d’ApS d’estudiants universitaris i joves americans,
un nou cicle d’accions formatives en tematica de génere
i violéncia zero...

Des de l'any 2017, junt amb la Universitat Internacional de
Catalunya, hem participat en la recerca Impacte de la par-

esplai.fundesplai.org 5
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ticipacié interna que generen els projectes d’aprenentatge
servei a la Fundacié Catalana de ['Esplai, subvencionada
pels ajuts DEMOC del Departament d’Afers i Relacions
Institucionals i Exteriors i Transparéncia de la Generalitat de
Catalunya. En aquesta de recerca s’ha analitzat en profun-
ditat 'limpacte en termes de participacié que generen els
projectes d’aprenentatge servei en tres centres d’esplai
al llarg dels tres ultims anys, a partir a les relacions de par-
tenariat que es creen amb les organitzacions implicades,
limpacte en els nois i les noies i els possibles canvis que
els equips implicats plantegen. La recerca ens ha reportat
evidéncies sobre la incidéncia d’aquestes experiencies
en un ambit, 'educacié en el temps lliure, en que és molt
necessari promoure la investigacio cientifica.

Hem acabat l'any amb la proposta Encoratja’txlaDiver-
sitat, vinculada a la celebracio del #Dretallleure. Una
proposta de denuncia social de la discriminacié per rad
d’opcid afectivosexual a la qual es van sumar més de 41
esplais realitzant accions de visibilitzacié del col-lectiu
LGBTIl i amb la posada en circulacié de 6 maletes pe-
dagogiques (una per a cada UT) amb jocs i contes per
treballar amb infants i joves la proposta educativa.

Hem pogut consolidar algunes eines virtuals de treball
i comunicacio, com la intranet, i hem treballat de valent
en el Banc de Recursos per tal de dotar-lo de continguts
pedagogics que puguin resultar atractius per als equips
educatius.

En 'acompanyament a la gestié eficient de les entitats,
malgrat que queda cami per recérrer, hem pogut establir
plans de treball, formacié i comunicacié entre suport as-
sociatiu i entitats, que han de comencar a donar resultats
al llarg del 2019.
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A 'Assemblea General 2018 s’apro-
va la proposta “Endavant les Unitats
Territorials” presentada pel Secre-
tariat. Ens hi marcavem els segiient
objectius:

4 Fomentar que cada UT proposi un
pla d’actuacidé, amb uns objectius
que responguin a les seves ne-
cessitats i expectatives.

# Donar visibilitat a les activitats que
cada UT organitza.

# Dotar les UT d’un pressupost de
750 € a gestionar de forma auto-
noma i per any.

En aquesta linia, cada UT hi pren par-
tit per fer possible el seu projecte
garantint la corresponsabilitat de
totes les entitats pertanyents a la UT
en la confeccié del projecte i pres-
supostila seva justificacié en el marc
de cada assemblea general, junta-
ment amb la memoria, el pla d'actu-
acio i el pressupost de la Federacid.

Alguns d’aquests projectes han co-
mencat a dissenyar-se al llarg del 2018
per realitzar-se durant el 2019. Cada UT
ha de decidir-se, d’entre les diferents
propostes presentades, per quin pro-
jecte collectiu decantar-se, tenint en
compte molts factors, pero sobretot
la participacié de les entitats que la
formen.

ESTAT DE LES UT AQUEST 2018:

UT Anoia- Alt Penedés (9): Amb
la nova proposta educativa com a UT
vam fer una formacié especifica so-
bre com treballar la coeducacié a les
entitats de lleure, amb la participacié
del monitors i monitores de les enti-
tats que la conformen Les reunions
han estat un espai d’intercanvi d'ex-
periencies i activitats i de compartir
els neguits amb qué es troben les
entitats respecte a la implicacid i les
responsabilitats dels monitors i moni-
tores, el lideratge de l'entitat després
d’un relleu, etc.

El nou model d'autoorganitzacié ens
ha motivat a reprendre l'activitat col-
lectiva per a infants i joves, en un for-
mat de cap de setmana. Tenim tot un
repte al davant!

8 esplai.fundesplai.org
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UT Sud (10): Tot i la situacio de les
entitats que la conformen, la majoria
Unicament fan activitat a l'estiu, i ens
hem proposat fidelitzar com a minim
una trobada a l'any per fer una forma-
ci6 entorn d’un tema d'interés i fer un
treball entorn de la campanya d’estiu.
EL 2018 vam fer una formacio per treba-
llar la proposta educativa EnCORatja't.

Per al 2019 vam triar les formacions
que voldriem realitzar en la jornada
formativa amb el monitors i monitores.

UT Nord (6): El punt de partida ha es-
tat una actuacié formativa (iamb molta
participacio!) sobre coeducacié com
a estratégia educativa en els centres
d’esplais. Es van presentar diferents
recursos practics, utils i de reflexid
per als monitors i monitores, aixi com
bones practiques per a comencar a
implementar.

Amb el nou pla d’actuacié per a fo-
mentar l'autogestio de les UT, la Nord
posa sobre la taula la realitzacié d'una
Jornada de Técniques propia, amb
experts de les mateixes entitats que
duguin aterme els tallers escollits: jocs
de taula i recursos musicals. A carrec
de l'esplai Enlleura’til'esplai La Madui-
xa respectivament. Finalment es deci-
deix dur-se a terme a l'inici del 2019.

UT Valleés (7): Arran de l'interés susci-
tatamb la nova proposta educativa, es
va creure molt adient fer una formacié
grupal per copsar com estan treballant
la coeducacié els centres d’esplai del
Valles, els seus continguts i actuacions a
duraterme. Totila bonarespostaen la

0

formacio, ha estat un any que ha costat
mobilitzar a la UT, i la seva participacio.
Les propostes de cara al 2019 giren en-
torn a una trobada formativa i d'inter-
canvi d'equips educatius i una activitat
collectiva amb infants i joves.

UT Baix Llobregat (18) Hem co-
mengcat 'any amb 4 tallers formatius
al voltant de la proposta educativa
EnCORatja‘t, adrecats a monitors i
monitores que treballen a cada franja
d’edat (petits, mitjans i joves) i un al-
tre sobre perspectiva de génere com
a entitat. Per proximitat territorial els
hem organitzat conjuntament amb la
UT Barcelonés.

Enguany hem tingut una participacio
estable d’unes 10 entitats i tenim el
repte d'apropar les entitats que habi-
tualment no hi participen.

UT Barceloneés (14): Vam iniciar
l'any amb la formacié sobre la pro-
posta educativa EnCORatja’t feta con-
juntament amb la UT Baix Llobregat,
4 tallers formatius que ens van ajudar
a posar la mirada de génere en les
nostres intervencions educatives amb
infants i joves i com a entitat.

Hem tingut una participacié compro-
mesa d’unes 7 entitats i hem avancat
encara més en el coneixement mutu
com a entitats.

| hem pogut celebrar la concessié
d’una de les medalles d’honor de la
ciutat de Barcelona a 'Esplai Druida,
en el seu 30¢ aniversari, per la feina i
el recorregut en el mén del lleure en
elterritori.
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Alllarg 2018 s’ha sumat al nostre pro- MOVIDIC

jecte una nova entitat: El Prat de Llobregat Objectius 2019
(15 de setembre)
# Centre d'Esplai Mar de Somnis - i ol « Apoderar les Unitats Territo-
(Batea) que s'incorpora ala UT Sud ‘n n X rials com a espais autonoms
de participacio i incidencia
Les principals activitats col-lectives 32 MONITORS/ES politica en lambit local

que s’han portat a terme com a fe-
deracio’ han eStat: ...................................................................

» Acompanyar els esplais en
les RRII i accions publiques
JORNADES DE LA FEDERACIO de rellevancia

El Prat de Llobregat (24 de febrer) ENTITATS

MONITORS/ES

1 l IE i’i‘ DRET AL LLEURE

Arreu de Catalunya

;9 ENTITATS (17 al 25 de novembre)

TROBADA JOVE ESPLAIS
Vilanova de Sau (5i 6 d’abril)

2 3 JOVES |
MONITORES

A /ﬁ\ A ENTITATS
ENTITAT FORA DE
S CATALUNYA

Plenari AC_Ip 2018

esplai.fundesplai.org 9
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EDUCATIU,

SOCIAL
FORMATIU

intercanvi Guadalhorce

APS EDUFILMS, CINEMA
COMPROMES AMB

LA TRANSFORMACIO SOCIAL
Enguany hem organitzat la segona
edicio del Festival Edufilms a la Filmo-
teca Catalunya, on es van projectar 14
pellicules pensadesirealitzades per
prop de 300 de joves d'onze centres
d’esplais de la Federacié Catalana
de l'Esplai, dos centres educatius (a
través del servei comunitari) i joves
de diversos programes socials de
Fundesplai. La mostra també va acollir
per primera vegada el “curt convidat”
del projecte XAJl impulsat per la Pla-
taforma Unitaria Contra les violencies
de Génere.

L'Edufilms és una proposta educativa
d’aprenentatge servei on s’aprenen
técniques cinematografiques per
crear una pel-licula de tematica social
que provoqui la reflexid i transformi
la mirada sobre una determinada re-
alitat. Posteriorment s’organitza el fes-
tival i els grups de joves s'impliquen
en accions de difusié i sensibilitzacié
en els seus municipis.

En aquesta segona edicio tots els films
ens conviden a pensar sobre el valor
de la igualtat de génere, 'amistat i el
respecte a les diversitats per fer front
a la problematica del sexisme, la dis-
criminacio i les violéncies en general.

L'EDUFILMS GUARDONAT
ALS PREMIS CIVISME 2018
L'Edufilms ha rebut el segon premi
ens els XXXII Premis Jaume Ciura-

Protagonistes amb molt a dir

Hakima
El OQuahrani,

- Esplai Guadalhorce.
CURT 'EL GIR'

He apres a treballar en equip i a fer
us del material que es fa servir per
fer un curtmetratge. Hem triat el
tema del bullying. Al meu institut
n'hi ha molts casos, i la majoria dels
companys no fan res, s'uneixen als
que discriminen. Amb aquest tema
m'he posat a la pell dels altres i he
entes el que pateixen.

_ Nuria Danon,
i Esplai Pubilla

° Cases Can Vidalet.

CURT 'GO BACK'

Aquest projecte m'ha servit per
tractar temes que no estem acos-
tumats a parlar entre nosaltres. El
tema que hem escollit és 'embaras
adolescent, i crec que és un bon
tema per tractar perque és una re-
alitat present pero que no es toca
gaire.
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Dones encoratjades

na, que es van concedir en el marc
dels Premis Civisme 2018 que ator-
ga el Departament de Treball, Afers
Socials i Families de la Generalitat
de Catalunya. Aquest premi és, so-
bretot, per als grups de joves dels
nostres esplais, un reconeixement
a la seva valua i al seu compromis
amb la transformacié social.

LA FEDERACIO AL CONGRES
DEL TERCER SECTOR

Al mes de novembre va tenir lloc
el VI Congrés del Tercer Sector
Social organitzat per la Taula del
Tercer Sector. Una trobada bianual
que aplega més de 3.000 entitats
que treballen per lainclusid i la co-
hesioé social. La Federacié va pre-
sentar 'experiéncia de I'Edufilms
com a bona practica de treball en
xarxa i serveis a la comunitat.

DONES ENCORATJADES @
PER RECLAMAR
LA VISIBILITAT DE LES DONES
La “Gimcana de dones enCORatja-
des” es va dur a terme per comme-
morar el 8 de marg, Dia de laDona
Treballadora. A través d’aquesta
proposta es va convidar els infants
a coneixer dotze dones que han
destacat en diferents ambits per la
seva lluita pels drets i la llibertat de
les dones. Dones que mereixen ser
reconegudes i valorades, com ara
Anna Vives, creadora de la lletra
“Anna”, la primatologa Jane Goo-

esplai.fundesplai.org
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Edufilms 2018

dall, l'alpinista Edurne Pasaban, la
pintora Frida Kahlo, la maratoniana
Kathrine Switzer o l'activista Malala
Yousafzai.

Molts esplais van aprofitar la gimca-
na per sortir al carrer i sensibilitzar la
ciutadania. Aquest és el cas de l'es-
plai Marcianet de Sant Bartomeu del
Grau, que, amb la col-laboracié dels
comercos i l'ajuntament, va organit-
zar el concurs “Dones invisibles” per
animar la poblacié a descobrir les
dotze dones de la gimcana.

ESPLAIS AL MON ‘

Els grups de joves acostumen a ser
els més viatgers a l'estiu. Rutes i in-
tercanvis sén les activitats que tenen
més éxit i molt probablement les que
més impacten tenen en l'educacioé. En
'ambit internacional Franca segueix
sent el pais amb qui més intercanvis
fem gracies a la bona relacié que man-
tenim des de fa temps amb l'entitat
Leo Lagrange. Al 2018, els esplais El Tri-
cicle de Sant Joan Despi i 'Espurnes
d’Esplugues de Llobregat han fet inter-
canvis internacionals amb Franca. En el
cas d'Espurnes, l'activitat va tenir lloc a
Gijon, una estada singular on ambdos
grups, el catala i el francés, van tenir
ocasié de descobrir les terres canta-
briques. També 'esplai Gualdalhorce
de Terrassa va participar en un inter-
canvi fora de Catalunya, concretament
aLa Palma - Canaries. Una experiéncia
que va servir per compartir la realitat
associativa de lilla i dialogar sobre

esplai.fundesplai.org

temes d'interés: génere, consum, ciu-
tadania... Sens dubte, totes aquestes
propostes son molt riques en valors i
fomenten la consciéncia de ser ciuta-
danes i ciutadans del mén.

APS- RECERCA UIC

La Universitat Internacional de Cata-
lunya ha dut a terme una recerca en
col-laboracié amb tres esplais de la
Federacié per analitzar l'impacte en
termes de participacié que generen
els projectes d'aprenentatge servei,
tant pel que fa als infants i joves com
a les relacions de partenariat que es
generen amb les organitzacions im-
plicades. Algunes de les conclusions
que es desprenen de l'estudi sén:
la necessitat de concretar més i mi-
llor el sentit del projecte, el servei i
les necessitats per assolir un major
impacte en termes de participacid
social o laimportancia de formalitzar
espais de reflexié educativa entorn
del tema de la participacio i l'apre-
nentatge servei entre els equips de
monitores i monitors per optimitzar la
riquesa pedagogica que tenen. Per
altra banda, i entre altres temes, la
recerca també planteja com a reptes
aconseguir més corresponsabilitat
amb les entitats o organismes amb
qui treballem i la difusié i la visibi-
litat dels projectes. Totes aquestes
dades ens han de servir per seguir
aprofundint en la metodologia APS i
millorar educativament les iniciatives
que impulsem.

#ENCORATJAT PER LA DIVERSITAT

12-000 NENES I NENS

ENTITATS

DE L'ESTAT ESPANYOL
En el marc de la proposta educa-
tiva EnCORatja’t, enguany hem
desenvolupat “EnCORatja’t per la

AMBIT EDUCATIU, SOCIAL | FORMATIU

diversitat” per incidir en el Dret a
la no discriminacié (art. 2) i el Dret
a educar-se envers una cultura de
pau (art. 29). Una proposta per re-
ivindicar la singularitat de totes les
persones promovent el dret a la di-
ferencia i a la diversitat de génere,
afectiva i sexual.

A través d’aquesta campanya pro-
posem un dialeg obert i sense
prejudicis amb la infancia per re-
flexionar sobre els valors que ne-
cessitem adoptar si aspirem a un
mon on la nostra manera de ser,
d’expressar-nos o d’estimar no sigui
sinonim de repressié o exclusié. Un
mon plural on hi hagi respecte per la
singularitat de cada persona.

Els infants van participar en dife-
rents activitats i van sortir al carrer
per reivindicar el dret a la igualtat i
a la no-discriminacié. Els actes van
incloure la iniciativa de pintar bancs
amb els colors de la bandera LGTBI
i van concloure amb la lectura d’un
manifest col-lectiu. Els ajuntaments
de molts municipis hi van col-laborar
activament. Bancs multicolors que
simbolicament representen el valor
de 'empatia i el reconeixement a
les diferéncies.

TALLERS I XERRADES

TALLERS, FORMACIONS

| XERRADES , PER INFANTS
2 | JOVES, EQUIP EDUCATIU |

FAMILIES

PARTICIPANTS EN EL CURS
1 DIRECTORS | DIRECTORES
DE LLEURE

PARTICIPANTS EN
2 EL CURS DE MONITORS |
MONITORES DE LLEURE

La proposta educativa EnCORatja’t ha
estat tot un repte per als equips edu-
catius, ha generat moltes expectatives
pero també ha posat en preavis les
necessitats de formacié per part dels
equips educatius. Per aquest motiu
hem ofert un ventall de propostes
formatives de diferents intensitats per-
queé puguin adquirir els coneixements
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necessaris per treballar a fons els con-
tinguts de la proposta educativa.

En aquesta linia hem creat un cataleg
de xerrades i tallers per a infants, jo-
ves i families vinculats als eixos de
treball de la proposta educativa, di-
versitat afectivosexual i assetjament.

Aquest any des de la Federacio s’han
portat a terme dues noves edicions del
Curs de directors i directores i del Curs
de monitors i monitores de lleure, con-
format al cent per cent per educadorsi
educadores dels nostres centres d’es-
plai. Aquests cursos tenen com a ob-
jectiu facilitar els coneixements mutus,
crear coneixement col-lectiu, fer xarxa,
compartir recursos i generar nous pro-
jectes, per part dels participants.

Cal destacar, com a accié forma-
tiva pionera, un curs d’Ajudant de
monitor/a que s’ha adrecat a joves
amb discapacitat intel-lectual dels
esplais de la Federacio, una experi-
encia Unica i molt participativa que va
tenir loc en el marc de Jornada Anu-
al. Abans d’acabar 'any, hem volgut
fer un pas més per a seguir generant
oportunitats formatives per a aquests
joves, i enla linia de la garantia juvenil,
hem dut a terme un curs per a seguir
aprofundint en el lleure perd també
en altres ambits de les seves vides.

SALUT OCULAR

Maig 2018/
novembre 2018

234 REVISIONS OCULARS

La Fundacio IMO dedicada a larecer-
ca, docénciai prevencié de malalties
ha realitzat revisions oculars gratuites
a infants de diferents esplais de la Fe-
deracié. Una campanya que aquest
any ha comptat amb dues fases (maig
i novembre del 2018).

Oftalmolegs de I'IMO es van despla-
car fins a un equipament proper a les
diferents entitats i van adequar un es-
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pai com a veritable clinica oftalmolo-
gica, on anaven atenent els diferents
infants. Els equips educatius de les
entitats participants omplien 'estona
d’espera amb jocs i activitats de lleure
i d'intercanvi entre entitats. Posterior-
ment s’ha establert un seguiment peri-
odic per als casos que ho requereixen.

En el cas dels infants que necessi-
ten ulleres, la Fundacié Catalana de
I'Esplai s’encarrega de facilitar-los-hi
sense cost.

MALETA PEDAGOGICA

15 RECURSOS

MALETES PEDAGOGIQUES

PELS ESPLAIS
La maleta pedagodgica és un conjunt
de recursos de lectura i de jocs per
ajudar els infants i les educadores i
els educadors a divertirr-se mentre
aprenen i practiquen els valors vin-
culats a la proposta educativa del
curs. Les possibilitats i el ressd de la
proposta ens han portat a crear un
recull de contes i jocs que fomenten
laigualtat de génere, la violéncia zero
i la libertat afectiva i sexual.

Es tracta d’'una maleta viatgera, que
recorrera esplais en aquest segon
any de desplegament per facilitar la
tasca dels monitors i monitores. La
maleta té un funcionament itinerant
entre els esplais amb l'objectiu de
generar oportunitats de dialeg i in-
tercanvi que es gestionen des de les
Unitats Territorials.

Cada maleta conté 15 recursos, en-
tre lectures i jocs, relacionats amb la
igualat de genere i la violéncia zero.

PRINCIPALS ACCIONS

DE LES COMISSIONS

Aquest any, arran de la proposta que
es va aprovar a l'’Assemblea Gene-
ral Ordinaria, les comissions peda-
gogiques de Petits i Mitjans passen
a formar part de cada UT, i és decisiod
d’aquesta la seva reactivacio. En 'am-
bit general es mantenen la Comissié

de suport a la disCapacitat, Movijove
i Petita Infancia per la seva singularitat
i especificitat per a les entitats de la
Federacié. Aquests espais han estat
espais de reflexid i de formacié per
part de monitors i monitores entorn
de la millora de la tasca educativa
i social que desenvolupem en les
entitats. Enguany també ha estat un
espai de reflexio i treball de la nova
proposta educativa.

Movijove: Treballem amb un equip de
monitores i monitors compromesos
i consolidat amb ganes de generar
opcions per alsiles joves de les seves
entitats. Aixo ha donat forma a unes
activitats col-lectives molt participati-
ves, amb uns grups de joves que com-
parteixen experiéncies significatives i
molt rellevants, amb ganes de fer un
pas més, dins del Movijove. Enguany
hem portat a terme la Trobada Jove
amb 232 participants reflexionant
entorn els estereotips de génere, les
relacions abusives, les noves mascu-
linitats, etc. Tenim com a repte que els
i les joves s’autoorganitzin i participin
en la planificacié de les activitats i els
projectes col-lectius, i aprenguin a as-
sumir-ne les responsabilitats.

Suport a la discapacitat

Aquest any la comissié ha estat mar-
cada i encoratjada per tres elements
molt importants:

L'intercanvi entre entitats per a tre-
ballar la conscienciacié de la disca-
pacitat entre els infants i monitors,
p. ex., la Coordinadora i esplai Can
Serra (https://esplai.fundesplai.org/
comissio-suport-a-la-discapacitat/).
La seva participacid i col-laboracié en
el disseny de la Trobada Jove, des
d’una mirada més inclusiva.

La metodologia Aprenentatge Servei i
accions de voluntariat amb altres col-
lectius que ho requereixen.

Nous espais formatius per a joves i
adults amb diversitat funcional: que
els aportin noves oportunitats forma-
tives i/o laborals.

També s’han vinculat alumnes del
cicle formatiu de Mediacié Comu-
nicativa de l'Institut Salvador Segui

esplai.fundesplai.org
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de Barcelona per al suport de per-
sones amb dificultats comunicatives
als centres d’esplai.

PETITA INFANCIA

Els projectes de petita infancia i fami-
lies estan en un bon moment d’auge,
en tots els sentits. Nous territoris com
Sant Andreu de la Barca o Castellde-
fels, i un increment considerable en la
intensitat dels serveis oferts a infants
de 0-6 anys i les seves families.

S’ha introduit una nova mirada forma-
tiva cap a la pedagogia sistémica i
els valors de 'EnCORatja’t, aixi com
el treball de la comissié per a l'actu-
alitzacié del projecte base “Serveis
d'atencié a la petita infancia i famili-
es” editat al 2013.

CAMPANYA D'ESTIU

Dades generals

L'any 2018, 52 entitats de la Federa-
cioé han realitzat alguna activitat de
vacances durant els mesos de juliol
i/o agost, una oferta de 627 activitats
que ha suposar 178.721 estades.

Amb l'ajut dels diferents mecanismes
posats a l'abast de les entitats i les
families, 32.712 infants i joves han po-
gut gaudir d'activitats de lleure edu-
catiu durant les vacances, en igualtat
d’oportunitats.

Colonies, rutes i campaments

103 ACTIVITATS (TANDES)

Casals

2
524 ACTIVITATS TACI\?EE)

esplai.fundesplai.org
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Campanya de beques %ﬁ

Enguany la campanya de beques
ha suposat, de nou, un gran repte
de gestié. Malgrat els canvis ocasio-
nats per l'administracié en els criteris
d’accés, valorem molt positivament la
gestio realitzada per part de l'equip
tecnic, i el rigor i Uesforc de les enti-
tats per adaptar-se als nous requisits,
per 'acompliment dels terminis i per
l'ajust de les demandes. En total s’han
sol-licitat 6.669 beques, de les quals se
n’han atorgat 5.275. Aquesta campa-
nya ha repartit 347.018€ entre 1.872
infants i joves de 1.235 families de
84 municipis.

Cataleg d'activitats ‘,}.\

Un any més, des de la Federacié s’ha
coordinat una oferta d'activitats de
qualitat en el marc dels casals d’estiu.
Enguany han participat en aquesta ac-
ci6 31 proveidors d'activitats educa-
tives, culturals, esportives...,amb una
proposta de més de 146 activitats,
amb unes condicions especials de
preu i la gestié de les reserves cen-
tralitzada.

Un total de 32 entitats han gaudit
d’aquestes condicions especials,
acostant les diferents propostes a
més de 5.800 infants i joves. A més,
les entitats participants han pogut
gaudir d'un descompte en el cost
total de les activitats.

Gimcana solidaria "

Per sisé any consecutiu s’ha organitzat
la Gimcana Solidaria de l'estiu amb
la finalitat d’aconseguir donatius per
ajudar que els infants i adolescents
de families amb dificultats economi-
ques poguessin participar en activi-
tats d’estiu.

Enguany la Gimcana ha canviat de
format, en comptes d’equips s’han
liderat accions solidaries entre diver-
ses persones . Aquest canvi és fruit
de reinventar la gimcana i poder
implicar-hi més gent. Fins almoment,
i gracies a donacions, recaptacions
en activitats i el sopar solidari, s’han
aconseguit prop de 50.000 €.

Estades en equipaments

de natura de Fundesplai A\
Aquest estiu 1.582 infants i joves
de 28 entitats de la Federacié han
realitzat activitats (colonies o campa-
ments) en algun dels equipaments de
natura de Fundesplai. S’han portat a
terme 61 tandes, el que ha suposat
7.652 estades. Aquestes xifres supo-
sen prop del 52% de les estades de
colonies i campaments dels esplais
de la Federacié que s’han realitzat en
equipaments de Fundesplai.

i 1N

Objectius 2019

 Dissenyar i impulsar pro-
jectes innovadors per a joves

» Assessorar en el planteja-
ment i realitzacio de projec-
tes ApS

» Dissenyar una nova pro-
posta educativa per al seu
desplegament 2019-2021
de forma transversal i par-
ticipada

o Continuar treballant amb
el Centre de Formacio per
una nova sistematitzacio de
la formacio de monitors/es i
directors/es

e Continuar treballant per
una proposta formativa de
qualitat per a monitors i mo-
nitores en els espais de for-
macié de la Federacié (Diada
de técniques, Movidic, UT...)

e Mantenir vives les pro-
postes educatives incorpo-
rant-les de forma transversal
als nous projectes

« Tenir presents les conclu-
sions i propostes del Marc
Estrategic de Fundesplai en
el disseny i desplegament de
nous projectes a Federacio
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Movidic 2018

Des de l'equip técnic de Suport As-
sociatiu i Federacio s’ha fet un acom-
panyament a les nostres entitats per
tal d’assegurar una gestié amb rigor,
amb qualitat i transparéncia, i poder
complir amb la normativa vigent.
Aquelles entitats que ho han necessi-
tat han pogut tenir un assessorament
personalitzat.

Per tal de fer el seguiment dels
temes de gestid, existeixen dues
comissions d’enllac amb la Junta
Directiva de la Federacid, una amb
Suport Associatiu i una altra amb
Cases de Colonies, i amb una par-
ticipacio forga estable. Hi participen
responsables d’entitats, membres
de la Junta Directiva i equip técnic
de Federacio i dels departaments
corresponents.

A través d’aquestes comissions s’es-
tan portant a terme millores i noves
propostes en els serveis de la Fun-
dacié a les entitats. Es important el
feedback que s’estableix per anar
millorant.

B/ INFORMATICA

Gracies a 'agent System Manage-
ment que tenen instal-lat la majoria
d’entitats, s’ha pogut supervisar de
manera meés proactiva, avancant-se
als problemes i resolent incidenci-
es de forma remota i no intrusiva.

S’ha comencat a instal-lar un nou
antivirus, amb el qual s’han evitat
els atacs de qualsevol tipus de vi-
rus, i no s’ha donat cap cas d’en-
criptacié d’arxius en tot l'any.

Enguany s’han acabat de migrar les
aplicacions de bases de dades i do-
cuments dels esplais a la plataforma
Citrix, per facilitar aixi el treball en
linia garantint tota la seguretat (anti-
virus, copies de seguretat...)

163 =

PCs EN MANTENIMENT

SERVIDORS @

EN MANTENIMENT
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v -JURIDIC it

Des del departament juridic s’ha
col-laborat en la moderacio de 1'As-
semblea de la Federacio.

S’han mantingut amb normalitat
les campanyes d’assegurances, de
cens de politica linguistica i gesti-
ons i tramits de registre, aixi com les
certificacions per poder demanar el
els certificats digitals de les entitats
que ho hagin necessitat.

Al
ESPLAIS
ASSEGURATS

esplai.fundesplai.org
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Seguim millorat la qualitat de la infor-
macié que aporten els esplais, que
es tradueix en un registre comptable
molt més acurat i a poder realitzar
amb normalitat les diferents cam-
panyes de presentacio d'impostos
(Model 347, IS...) de totes les entitats
que han pogut tancar puntualment la
comptabilitat.

Les auditories s’han realitzat, un any
més, millorant els processos i avan-
cant els terminis respecte a 'any ante-
rior, tot i que encara cal millorar més.

ESPLAIS
AUDITATS

COMPTABILITATS
CONFECCIONADES
I REVISADES

IMPOSTOS |
DECLARACIONS
TRIBUTARIES

esplai.fundesplai.org
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Colonies a Vilanova de Sau

O

O LABORAL

S’ha realitzat diverses accions relaciona-
des amb el projecte EnCORatja't que
van des de la realitzacié de jornades
sobre igualtat a campanyes per a la re-
alitzacié de plans d'igualtat i posada
a disposicio dels esplais de determi-
nada informacié de temes de génere.

Enguany s’ha tingut especial cura a
consolidar 'enviament d’informacié
d’interés als esplais: comunicats de
vaga, canvis a TGSS, etc.

ENTITATS
AMB GESTIO
LABORAL

1.196222e

TREBALLADORS GESTIONATS

CASES
' DE COLONIES

Enguany s’han realitzat 7.652 tan-
des de colonies i campaments
dels esplais en equipaments de
Fundesplai i les valoracions han
estat forca positives, un 4.3 sobre
5 segons 'enquesta de satisfaccio.

Com a novetats, a la Rectoria hi ha
un bosc vertical nou i Sau tindra bi-
cicletes aquest estiu. Estan mirant de
fer un campament amb dret a cuina
a la Rectoria, d'aquesta manera ja
tindriem Ager, Codines i Rectoria.

Objectiu 2019

e Crear protocols dautodi-
agnosi per a l'acompliment
de la normativa vigent
(RGPD, transparéncia, vo-
luntariat...)

* Assessorar les entitats d'es-
plai per a l'acompliment de
la normativa vigent.
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ORGANITZATIU

| PARTICIPATIU

VISITES AL WEB-BLOG

SEGUIDORS/ES A FACEBOOK [

Enguany hem donat continuitat al
format d’un dia de 'AGOfedesplai,
i hi hem incrementat la representa-
ci6 de les entitats i la participacio
dels equips educatius dels esplais.
Va ser un diada amb 10 propostes
formatives, 3 espais de reflexio, i per
primera vegada, un curs d'ajudants
de monitors/es per a joves amb di-
versitat funcional dels esplais.

A més a més, va ser necessari re-
alitzar una assemblea general ex-
traordinaria per aprovar a nous
membres de la Junta Directiva com
a consequéncia de canvis interns
que van afectar la participacié di-
recta d’algunes entitats, i vam donar
la benvinguda a 5 noves entitats.

S’ha consolidat l'espai de la Intra-
Fede com a espai virtual de treball
i informacié de tots els esplais de
la Federacio, i posat en marxa el
Banc de Recursos, amb l'objectiu

SEGUIDORS/ES A TWITER [E]

SEGUIDORS/ES A INSTAGRAM r@

gue aquesta sigui una eina de con-
sulta educativa per a monitors/es.

La Federacio, durant aquest 2018,
ha participat en un grup d'experts
d'educacio en el lleure amb altres
federacions del pais conjuntament
amb representats de la Generali-
tat de 'ambit de Joventut, i s’han
realitzat dues trobades trimestrals
per abordar diferents tematiques
comunes d’accié comuna.

Durant aquest any, 'equip técnic i
alguns membres de la Junta Direc-
tiva han participat en els espais de
debat i reflexié entorn de la cons-
truccié del nou marc estrategic
de Fundesplai. També, al juny, s’ha
realitzat una sortida d’intercanvi
pedagogic amb la Federation Leo
Lagrange (Tolosa, Franga), on es va
poder conéixer diferents metodo-
logies educatives i projectes d’apo-
derament juvenil.
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DIADA DE TECNIQUES:
MONITORS |
MONITORES
ENTITATS
PARTICIPANTS
REPRESENTANTS - ENTITATS
DENTITATS PARTICIPANTS
Objectiu 2019

¢ Crear un butlleti de noti-
cies a partir de les publica-
cions al blog-web

e Crear i mantenir actualit-
zada la BDD de monitors i
monitores dels esplais

» Continuar facilitant espais
de formacio i intercanvi en-
tre els membres de la JD per
afavorir els lideratges
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Plataformes, consells
i federacions

CONSELL NACIONAL
DE LA JOVENTUT DE CATALUNYA

Plataforma que aplega 91 entitats juvenils
d’ambit nacional i consells locals de joventut.
Fundat el 1979, el CNIC promou els interessos
de lagentjove en la societat i davant dels po-
ders publics. Formen part de l'ambit d’entitats
juvenils educatives.

CONSELL DE LA JOVENTUT
DE BARCELONA

Plataforma interassociativa que coordina i re-
presenta les principals entitats juvenils de la
ciutat de Barcelona. Formen part de 'ambit
d’entitats juvenils educatives.

[HIVE Plataforma d'infancia
(€18 de Catalunya

PLATAFORMA D'INFANCIA
DE CATALUNYA

Fundesplai forma part de la PINCAT, plata-
forma que agrupa entitats compromeses
amb els infants i adolescents del nostre pais,
que ofereix una visi6 integral de la infancia,
dona resposta a les seves necessitats, pro-
mou l'acompliment dels seus drets i deures
i vetlla per incorporar la perspectiva de la
infancia en les politiques publiques i en la
societat catalana.

rz

FEDERACIO D’ENTITATS
D'ATENCIO | EDUCACIO A
LA INFANCIA | LADOLESCENCIA

Fundesplai forma part de la FEDAIA, plataforma
que agrupa a Catalunya el conjunt d’entitats
que treballen amb infants, joves i families en
situacié de risc d’exclusié social o desempa-
rament.

SOM ESCOLA

Fundesplai és membre adherit a la campanya
Som Escola, que es compromet a actuar de
manera activa en suport d'una escola catalana
en llengua i en continguts, que no separi els
infants i joves per la seva llengua d’origen i que
ajudi a construir una societat més cohesionada,
democratica i lliure.

AMBIT ORGANITZATIU | PARTICIPACIO

® CASA NOSTRA
CASA VOSTRA

CASA NOSTRA, CASA VOSTRA

Des de la Federaci6 Catalana de l'Esplai ens
hem sumat a la iniciativa “Casa nostra, casa
vostra”. Les persones i entitats que ens hi hem
sumat “volem acollir persones que fugen de
les guerres, de la fam, de la persecucié poli-
tica, per motius d’orientacié sexual o per les
seves creences. Perd també volem acollir
aquelles persones que ja sén aqui i seguei-
xen tenint dificultats per desenvolupar una
vida digna”.

—— —

TAULA PER LA DEMOCRACIA

Através de Fundesplai, estem adherits a la Tau-
la per la Democracia des de la seva creacio, el
setembre de 2017. La Taula es va constituir per
donar una resposta unitaria en defensa de les
institucions catalanes, els drets fonamentals i
el dret que té el poble catala a decidir el seu
futur politic.

Universitats,
recerca i divulgacio

@ Universitat de Barcelona

UNIVERSITAT DE BARCELONA
Facultats de Pedagogia, Educacié Social

i Filologia Catalana

Col-laboracio en diverses recerques.
Conveni de col-laboracioé per a la formacio
practica dels estudis de grau i estudis de
master.

Col-laboracions puntuals en les propostes
educatives.

Universitat
Internacional
u c de Catalunya
UNIVERSITAT INTERNACIONAL

DE CATALUNYA

Collaboracié en l'impuls de projectes d'apre-
nentatge servei.

Col-laboracio especial en una recerca per ava-
luar l'impacte de la participacié interna que
generen els projectes d’aprenentatge servei,
en el marc de les entitats de lleure.

Xarxes i grups de treball

" s XARXADELS DRETS
EE “=win DELS INFANTS (BCN)

Através de Fundesplai formem part de la Xar-
xa dels Drets dels Infants, una xarxa d’accié
entre entitats de la ciutat de Barcelona que
treballen temes d’infancia, amb l'objectiu ge-
neral de promocionar i defensar el desenvo-
lupament dels drets universals de la infancia a
la ciutat de Barcelona.

- eons|  XARXA BCN
ANTIRUMORS

Através de Fundesplai formem part de la Xarxa
BCN Antirumors, a que estan adherides més
de 400 entitats de la ciutat de Barcelona que
comparteixen l'objectiu de combatre rumors
i estereotips sobre diversitat cultural.

aps©)

aprenentatgeserve|

CENTRE
PROMOTOR D’APS

A través de Fundesplai formem part de la
xarxa d’entitats impulsores i participem en
el grup coordinador.

EDUCACIQ 360°.

: 5 EDUCACIO
Fn?egﬂ(%‘ﬁ\gigcsogg A TEMPS COMPLET

Es una alianca d'entitats i institucions que perse-
gueix que tothom tingui més i millors oportuni-
tats educatives en tots els temps i espais de la
seva vidai connectar l'educacié i els aprenentat-
ges entre eltemps lectiui el no lectiu. En formem
part a través de Fundesplai grup coordinador.

Entitats col -laboradores

B o INSTITUT DE
MICROCIRURGIA OCULAR
Conveni de col-laboracio a través
de Fundesplai. Participacié dels es-
plais en revisions oculars gratuites.

EDUCATION FIRST
Acord de col-laboracié per acollir
grups de joves americans en accions

d'intercanvi lingtistic amb els esplais.

PLATAFORMA UNITARIA
CONTRA LES VIOLENCIES
DE GENERE

Collaboracié en el marc del des-
plegament de la proposta educa-
tiva EnCORatja‘t.

Administracions i ens publics
L 1} Generalitat

E = mE— Q]IE de Catalunya

Diputacio

Barcelona

8 Ajuntament
® de Barcelona

Ajuntament del
Prat de Liobregat
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El pressupost de la Federacié s’estructura en
tres grans ambits:

Ambit territorial, d'organitzacié

i participacio interna,
que inclou les segtients partides:

Organs de govern.
Assemblea i Junta Directiva

4 Seguiment i acompanyament d’entitats.
Equip tecnic

4 Serveis generals. Lloguers, assegurances,
auditories, telefon i missatgeria...

Ambit de projectes, campanyes
i activitats col-lectives,
amb les seguents partides associades:

Projectes educatius.
Aprenentatge servei, proposta educativa...

4 Activitats col-lectives.
Comissions pedagogiques

-# Campanyes. Dret al Lleure, Estiu...
Ambit de dinamitzacié i

formacio dels monitors i monitores,
on es recullen les partides seguents:

spais formatius col-lectius.
Diada de técniques, Movidic,
Unitats Territorials i Comissions pedagogiques.

- Ajuts a la formacié dels equips educatius.
Estalvi en cursos de monitors/es i directors/es.

Tal com recull el document annex, i a titol de resum
Pretancament 2018

VOLUM D'INGRESSOS 175_379 €

PRETANCAMENT

AMB —4.698 € EN NEGATIU

18

.
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PRESSUPOST 2019

o, ~PreSSUp05t equilibrat

#Pressupost d'acord amb el Pla d’actuacié de la Fede-
racio, que permet el desenvolupament de les actuacions
proposades

La distribucié de la despesa del pressupost 2019 queda

recollida en el segient grafic

[ Participacio
interna

I Seguiment
d’esplais

M Serveis Generals

M Equip i secretaria
técnica

M Projectes Educatius
(ApS, xerrades
families, tallers...)

W Activitals Col-lectives

(Movijove, Trobada
Custodia Territori...)

B Activitats Cataleg
Campanya Estiu

M Espais formatius
Collectius

M Ajudes a la formacié
d’equips

Partida DESPESA

2% 3% 1y

Pel que fa a les fonts de financament, es distribueixen se-

gons recull el seglient grafic

Distribucio d'INGRESSOS

1 Diputacions
i administracions
locals

I Fons privats

M Altres
ingressos

M Fundacio Catalana
de UEsplai

(*) Totes les entitats de la Federacio disposen d’un informe economic annex,
amb la descripcio del pretancament i el pressupost, amb la voluntat de facilitar
la traduccio de les actuacions del projecte de la Federacié en 'ambit economic

« Treballar pel manteniment dels recursos publics en
favor de la tasca educativa de les entitats

Objectiu 2019

esplai.fundesplai.org
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El 2019 sera l'any en qué es conso-
lidara el funcionament autonom de
les Unitats Territorials i de nous ca-
nals de participacié de les entitats.
També de l'impuls de projectes amb
joves, petita infancia i joves amb ne-
cessitats educatives especials.

DE LA TRANSFORMACIO
PERSONAL A LA TRANSFORMACIO
DE LENTORN

El segon any de desenvolupament
de la proposta educativa EnCORatja’t
té per objectiu, a banda de continuar
contribuint al treball més introspectiu
entorn de la tematica, el foment de
practiques que estimulin la participacié
ila mobilitzacié social dels infants i que
aquestes contribueixin a donar visibi-
litat a la lluita contra les desigualtats. |
d’altra banda, corresponsabilitzar-nos
amb la transformacié dels centres per-
qué aquests incorporin els principis de
la coeducacio i les noves generacions
d’educadores i educadors eduquin els
infants en coherencia amb els matei-
x0s. Seguirem apostant per la formacié
com una eina clau per assolir les fites
collectives, tant d'infants i joves com
d’educadors/es i families.

| continuant en la linia dels darrers
anys, i amb la voluntat d’'implicar a
tota la comunitat educativa al voltant
dels nostres projectes, impulsarem
diferents accions col-lecties de rei-
vindicacio entorn del Dia de la Dona
(8 de marg), el dia Internacional contra
el Bullying (2 de maig) i la commemo-
racio de la Declaracié Universal dels
Drets de l'Infant (20 de novembre).

NOUS MODELS DE

PARTICIPACIO TERRITORIAL

El 2019 posem el fil a l'agulla al des-
envolupament d’un nou model d’or-
ganitzacio territorial, amb 'objectiu

d’incrementar 'apoderament de les
entitats, la seva implicacio i motiva-
cié per realitzar projectes propis, que
s’adeqin a les necessitats de cada
territori.

Enguany sera el primer any que les
UT presentaran els seus projectes a
'Assemblea i podran compartir pro-
postes, idees i plans d'actuacié que
han de permetre un creixement col-
lectiu de més abast i de més qualitat.

COMPROMESOS AMB LA
PROTECCIO DE LA INFANCIA

Des dels darrers mesos del 2018 es-
tem treballant conjuntament amb la
Direccié General de Joventut en el
desplegament del protocol davant
l'assetjament en el marc de les acti-
vitats de lleure educatiu.

A més, desplegarem amb especial
atencié el Protocol de prevencio i
actuacio en cas de sospita o evidén-
cia d'abusos sexuals a les activitats.

IMPULS DE PROJECTES

Ens proposem continuar amb les inici-
atives de reforc de la parentalitat, el
treball amb petita infancia, el foment
dels projectes d'Aprenentatge i Ser-
vei, la participacio infantil, audiovisuals
de denuncig, etc.

La definicio, formacid i materialitzacio
de la nova proposta educativa 2019-
2021 esdevindra l'eix central de treball
del 2019, juntament amb el desenvolu-
pament de projectes d’apoderament
juvenil i treball de les competéncies
transversal a través de nous projectes
d’Aprenentatge i Servei.

També la formacid i capacitacié de
joves amb necessitats educatives
especials a través de propostes de
formacié en l'ambit del lleure seran
un repte clau, emmarcat en una estra-
tégia integral d'impuls i treball amb
aquest col-lectiu.

GESTIO DE LES ENTITATS

Continuem considerant un ninxol de
millora la gestié de les entitats d'es-
plai,amb la necessitat de plantejar les
actuacions pertinents per adaptar-nos
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als nous requeriments comptables i
fiscals, que continuament estan en ac-
tualitzacio. Abordem aquest 2019 amb
la intencié d'implementar eines d’au-
todiagnosi de les entitats pel que fa
a proteccié de dades, fiscalitat, trans-
paréncia, etc. per tal de posar-nos al
dia amb les obligacions i aconseguir
estabilitat en aquests ambits malgrat
la mobilitat dels equips a les entitats.

En aquest mateix ambit, posarem en
marxa nous canals de comunicacioé
entre les entitats i les comissions d’en-
llag, on persones de la Junta represen-
ten a totes les entitats de la Federacio.

Ens proposem seguir avangcant amb
les eines informatiques que ens per-
meten coneixer les dades de par-
ticipacié en totes les entitats i en el
conjunt de Fundesplai a temps real
i ens proposem ampliar-ne 'abast
als equips de monitors i monitores, a
través d’'una base de dades per tal
d’apropar la Federacié i la Fundacié
als joves de les entitats, per poder
contribuir al seu creixement a través
de propostes de formacid, de projec-
tes innovadors, de reflexié pedagogi-
ca i metodologica...

PROTAGONISTES DEL CANVI

Volem apostar per la incorporacid
de l'experiencia i el bagatge dels
equips de monitors/es en la for-
macié de les noves generacions,
incorporant persones vinculades
a les nostres entitats al claustre de
formadores del centre de formacié.
| per fer-ho amb garanties i amb qua-
litat, volem apostar per la formacié
de formadores, posant en comu no-
ves metodologies educatives i re-
flexions entorn de nous models de
lleure educatiu que ens permetran
estendre una forma de treballar i una
filosofia educativa compartida.

En aquesta mateixa linia, i per do-
nar continuitat al treball realitzat en
el projecte Somiem el Futur de Fun-
desplai, el 2019 ha de ser linici de
la incorporacio de les conclusions i
propostes dels diferents grups del
marc estratégic (Petita Infancia, Infan-
cia, Joventut, Families, Voluntariat...).

Per dltim, com cada any, concretar i
intensificar els vincles de les noves
entitats sense oblidar el creixement
de la base social de la Federacié com
a eina per a 'enfortiment col-lectiu i
del model d’esplai que compartim.
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